
 

UNITA’ DIDATTICA 

Disciplina: Diritto economia e tecnica ammistrativa del settore socio-sanitario 

Titolo: Il rapporto giuridico e i diritti soggettivi 

Codice: A1-T-Soc 

Ore previste:7 

Conoscenze 

 

L’ordinamento giuridico 

Il rapporto giuridico 

I diritti soggettivi e della personalità 

Le persone fisiche e i vari tipi di capacità 

Le organizzazioni collettive 

Abilità 

Individuare i diritti soggettivi con particolare riferimento a quelli della personalità 

Distinguere i vari tipi di capacità 

Riconoscere le varie tipologie di organizzazioni collettive 

 

Competenze 

 

Individuare e accedere alla normativa in materia di diritti della personalità 

 

Sviluppo metodologico 

 

Brainstorming 

Lezione frontale 

Analisi di casi 

Elaborazione di schemi di sintesi 

 

Riferimenti per la verifica 

Verifica formativa e sommativa 

 

Data ultima revisione: febbraio 2022 

 

 

 

 

 

 



 
 

UNITA’ DIDATTICA 

 

Disciplina: Diritto economia e tecnica ammistrativa del settore socio-sanitario 

Titolo: La tutela delle persone fragili. 

Codice:  A2-T-Soc 

Ore previste: 7 

Conoscenze 

Le ipotesi di incapacità 

Gli incapaci assoluti 

Gli incapaci relativi 

L’amministrazione di sostegno 

Abilità 

Riconoscere le varie ipotesi di incapacità 

Individuare e distinguere gli  istituti che l’ordinamento giuridico prevede a sostegno degli inacapaci 

Competenze 

Individuare e accedere alla normativa con particolare riferimento alla disciplina della tutela degli 

incapaci 

Sviluppo metodologico 

 

Brainstorming 

Lezione frontale 

Analisi di casi 

Elaborazione di schemi di sintesi 

 

Riferimenti per la verifica 

 

Verifica formativa e sommativa 

 

 

Data ultima revisione: febbraio 2022 

 

 

 

 

 

 

 



 
UNITA’ DIDATTICA 

 

Disciplina: Diritto economia e tecnica ammistrativa del settore socio-sanitario 

Titolo: I rapporti di diritto familiare e la protezione dei minori 

Codice: A3-T-Soc 

Ore previste: 8 

Conoscenze 

I vincoli familiari 

La famiglia e la sua evoluzione 

Le forme famigliari 

La crisi nelle forme familiari 

La tutela contro contro gli abusi familiari 

I diritti dei minori e i rapporti tra genitori e figli 

L’adozione 

L’affidamento familiare e gli interventi a sostegno dei minori 

Abilità 

Riconoscere le varie forme familiari 

Distinguere le tipologie di separazione 

Distingure gli effetti della separazione legale da quelli del divorzio 

Individuare i diritti e doveri reciproci dei coniugi 

Individuare i diritti doveri reciproci genitori -figli 

 

Competenze 

Individuare e accedere alla normativa con particolare riferimento alla disciplina del diritto di fami-

glia 

Sviluppo metodologico 

 

Brainstorming 

Lezione frontale 

Analisi di casi 

Elaborazione di schemi di sintesi 

 

Riferimenti per la verifica 

 

Verifica formativa e sommativa 

 

Data ultima revisione: febbraio 2022 

 

 

 

 



 
UNITA’ DIDATTICA 

 

Disciplina: Diritto economia e tecnica ammistrativa del settore socio-sanitario 

Titolo: I caratteri della legislazione sociale e l’attività sindacale 

Codice: B1-T-Soc 

Ore previste: 7 

Conoscenze 

La legislazione sociale 

Le fonti e i soggetti della legislazione sociale del lavoro 

Le organizzazioni sindacali e i contratti collettivi di lavoro 

I diritti sindacali 

Abilità 

Individuare i diversi soggetti della legislazione sociale del lavoro e i rispettivi diritti e doveri 

Riconoscere la funzione fondamentale dei contratti collettivi di lavoro 

Individuare i diritti sindacali dei lavoratori 

Competenze 

Individuare e accedere alla normativa con particolare riferimento alla disciplina della Legislazione 

sociale 

 

Sviluppo metodologico 

Brainstorming 

Lezione frontale 

Analisi di casi 

Elaborazione di schemi di sintesi 

 

Riferimenti per la verifica 

Verifica formativa e sommativa 

 

 

Data ultima revisione: febbraio 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
UNITA’ DIDATTICA 

 

Disciplina: Diritto economia e tecnica ammistrativa del settore socio-sanitario 

Titolo:L’integrazione lavorativa e la protezione del contraente debole 

Codice: B2-T-Soc 

Ore previste: 7 

Conoscenze 

Il rapporto di lavoro 

Il collocamento mirato 

La tutela del lavoro minorile 

La tutela della donna lavoratrice 

La tutela della genitorialità 

La tutela contro le discriminazioni e l’accesso dei lavoratori stranieri al mercato del lavoro 

 

Abilità 

Individuare le diverse tipologie di tutela nell’ambito del rapporto di lavoro subordinato 

 

Competenze 

Individuare e accedere alla normativa con particolare riferimento alla disciplina del diritto del la-

voro 

Sviluppo metodologico 

Brainstorming 

Lezione frontale 

Analisi di casi 

Elaborazione di schemi di sintesi 

 

Riferimenti per la verifica 

Verifica formativa e sommativa 

 

 

Data ultima revisione: febbraio 2022 

 

 

 

 

 

 

 



 
UNITA’ DIDATTICA 

Disciplina: Diritto economia e tecnica ammistrativa del settore socio-sanitario 

Titolo: La tutela della privacy e della sicurezza sui luoghi di lavoro 

Codice: B3-T-Soc 

Ore previste: 7 

Conoscenze 

La tutela della privacy sui luoghi di lavoro 

Il trattamento dei dati 

La tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro 

I soggetti della sicurezza e i tipi di responsabilità 

I rischi professionali e i DPI degli operatori sanitaria 

Abilità 

Riconoscere i soggetti del trattamento dei dati personali e individuare i loro obblighi 

Distinguere i dati personali da quelli sensibili 

Individuare le diverse fasi della valutazione dei rischi nei luoghi di lavoroIndividuare i soggetti 

responsabili della sicurezza e le loro funzioni 

Competenze 

Individuare e accedere alla normativa con particolare riferimento alla disciplina della tutela della 

privacy e della sicurezza 

 

Sviluppo metodologico 

Brainstorming 

Lezione frontale 

Analisi di casi 

Elaborazione di schemi di sintesi 

 

Riferimenti per la verifica 

Verifica formativa e sommativa 

 

 

Data ultima revisione: febbraio 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

UNITA’ DIDATTICA 

Disciplina: Diritto economia e tecnica ammistrativa del settore socio-sanitario 

Titolo: I diritti della persona e l’assistenza sociale 

Codice: C1-T-Soc 

Ore previste: 8 

Conoscenze 

La sicurezza sociale e le sue riforme 

L’assistenza sociale e la tutela dei diritti sociali 

Il volontariato 

Il sistema integrato di interventi e servizi sociali 

Competenze e funzioni nel sistema di sicurezza sociale 

 

Abilità 

Riconoscere i diversi settori della protezione sociale 

Individuare i principi costituzionali in materia di sicurezza sociale 

Riconoscere le attività di intervento del terzo settore 

 

Competenze 

Individuare e accedere alla normativa con particolare riferimento alla disciplina della Legislazione 

sociale 

Sviluppo metodologico 

 

Brainstorming 

Lezione frontale 

Analisi di casi 

Elaborazione di schemi di sintesi 

 

Riferimenti per la verifica 

 

Verifica formativa e sommativa 

 

Data ultima revisione: febbraio 2022 

 

 

 

 

 



 
 

UNITA’ DIDATTICA 

 

Disciplina: Diritto economia e tecnica ammistrativa del settore socio-sanitario 

Titolo: Riforma del terzo settore e programmazione di interventi e sevizi sociali 

Codice:C2-T-Soc 

Ore previste: 8 

Conoscenze 

 

Il ruolo e lo sviluppo del terzo settore 

La riforma e il codice del terzo settore 

I caratteri degli Enti del terzo settore 

La composizione del terzo settore 

La pianificazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali 

Risorse finanaziarie destinate alle politiche sociali 

Modalità di accertamento del diritto alle prestazioni agevolate 

 

Abilità 

Riconoscere i caratteri del Terzo settore 

Individuare i criteri di accertamento del diritto alle prestazioni agevolate 

 

Competenze 

Saper accedere alla normativa con particolare riferimento alla disciplina del Terzo settore 

Sviluppo metodologico 

Brainstorming 

Lezione frontale 

Analisi di casi 

Elaborazione di schemi di sintesi 

 

Riferimenti per la verifica 

Verifica formativa e sommativa 

 

 

Data ultima revisione: febbraio 2022 

 

 

 

 

 



 
UNITA’ DIDATTICA 

 

Disciplina: Diritto economia e tecnica ammistrativa del settore socio-sanitario 

Titolo: Lineamenti di legislazione sanitaria 

Codice: C3-T-Soc 

Ore previste: 8 

Conoscenze 

 

La tutela della salute e la nascita del servizio sanitario nazionale 

Le altre riforme sanitarie 

Gli obiettivi e l’organizzazione del Servizio sanitario nazionale 

La programmazione e il finanziamento del Servizio sanitario nazionale 

L’amministrazione sanitaria 

L’azienda unità sanitaria locale 

Le modalità di accesso al servizio sanitario nazionale e la carta dei servizi pubblici sanitari 

 

Abilità 

Riconoscere le funzioni del servizio sanitario nazionale 

Individuare i principi introdotti dalle diverse riforme in materia 

 

Competenze 

Saper accedere alla normativa con particolare riferimento alla disciplina del Servizio sanitario na-

zionale 

 

Sviluppo metodologico 

 

Brainstorming 

Lezione frontale 

Analisi di casi 

Elaborazione di schemi di sintesi 

 

Riferimenti per la verifica 

Verifica formativa e sommativa 

Data ultima revisione: febbraio 2022 

 

 

 

 

 

 

 



 
UNITA’ DIDATTICA 

Disciplina: Diritto economia e tecnica ammistrativa del settore socio-sanitario 

Titolo: Le prestazioni socio-assistenziali e l’integrazione socio-sanitaria 

Codice: C4-T-Soc 

Ore previste: 8 

Conoscenze 

Le prestazioni dell’assistenza sociale 

L’integrazione socio-sanitaria 

La tutela della famigliari 

La protezione dei minori stranieri non accompgnati 

L’assistenza alle persone anziane 

La tutela e l’assistenza delle persone con disabilità 

Gli invalidi civili e le prestazioni assistenziali 

La tutela della salute mentale 

L’assistenza ai tossicodipendenti 

L’assistenza agli emigrati e ali immigrati 

L’assistenza penitenziaria e post-penitenziaria 

Abilità 

Individurue le diverse tipolgie di prestazioni assistenziali 

 

Competenze 

Saper accedere alla normativa con particolare riferimento alla disciplina dell’Assistenza sociale 

 

Sviluppo metodologico 

Brainstorming 

Lezione frontale 

Analisi di casi 

Elaborazione di schemi di sintesi 

 

Riferimenti per la verifica 

Verifica formativa e sommativa 

 

Data ultima revisione: febbraio 2022 

 

 

 

 

 

 



 
UNITA’ DIDATTICA 

Disciplina: Diritto economia e tecnica ammistrativa del settore socio-sanitario 

Titolo: La previdenza sociale 

Codice: C5-T-Soc 

Ore previste: 8 

Conoscenze 

Il sistema previdenziale e le assicurazioni sociali 

L’oggetto e i soggetti del rapporto giuridico previdenziale 

I contributi previdenziali 

Le prestazioni previdenziali 

La pensione di vecchiaia e la pensione anticipata 

La pensione d’inabilità e l’assegno di invalidità 

La pensione ai superstiti 

La tutela contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali 

La disoccupazione involontaria 

Abilità 

Individuare i principi della previdenza sociale, i soggetti e i rispettivi diritti e obblighi 

Individuare le diverse tutele previdenziali 

Competenze 

Saper accedere alla normativa con particolare riferimento alla disciplina della Previdenza sociale 

 

 

Sviluppo metodologico 

Brainstorming 

Lezione frontale 

Analisi di casi 

Elaborazione di schemi di sintesi 

 

Riferimenti per la verifica 

Verifica formativa e sommativa 

 

Data ultima revisione: febbraio 2022 

 

 

 

 

 

 

 



 
UNITA’ DIDATTICA 

 

Disciplina: Diritto economia e tecnica ammistrativa del settore socio-sanitario 

Titolo: Strumenti economici 

Codice: D1-T-Soc 

Ore previste: 8 

Conoscenze 

Proporzioni e frazioni 

Percentuali 

Interesse e tassi di interesse 

Abilità 

Calcolare  e risolvere  proporzioni  - frazioni - percentuali - interessi e tassi di interesse 

Competenze 

Saper applicare i concetti acquisiti a casi reali 

 

Sviluppo metodologico 

Brainstorming 

Lezione frontale 

Analisi di casi 

Elaborazione di schemi di sintesi 

 

Riferimenti per la verifica 

Verifica formativa e sommativa 

 

 

Data ultima revisione: febbraio 2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
UNITA’ DIDATTICA 

Disciplina: Diritto economia e tecnica ammistrativa del settore socio-sanitario 

Titolo: L’azienda 

Codice: D2-T-Soc 

Ore previste: 8 

Conoscenze 

L’impresa e le sue risorse 

L’organigramma 

L’avvio di un’azienda 

Fonti di finanziamento 

Tipologie di investimento 

L’ammortamento 

Il processo gestionale 

Abilità 

Individuare le fasi dell’avvio di un’impresa 

Individuare gli elementi che compongono il patrimonio aziendale 

Competenze 

Saper accedere alla normativa con particolare riferimento alla disciplina dell’azienda 

Sviluppo metodologico 

 

Brainstorming 

Lezione frontale 

Analisi di casi 

Elaborazione di schemi di sintesi 

 

Riferimenti per la verifica 

 

Verifica formativa e sommativa 

 

 

Data ultima revisione: febbraio 2022 


