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Programma svolto

a. s. 2024-25

Classe / Indirizzo: 5BS Socio-Sanitario
Materia: Diritto e Legislazione socio-sanitaria

Docente: Griso Federica
L’elenco che segue ¢ stato letto dal docente ai delegati della classe

Elenco dei contenuti

Moduli-UU.DD.:
MODULO 1: L’IMPRESA E LA SOCIETA’
Tema 1
L’attivita d'impresa e I’azienda
e Il diritto commerciale e la sua evoluzione
e L’imprenditore
e Lapiccolaimpresa
e Impresa familiare e impresa sociale
e L’imprenditore agricolo
e L’imprenditore commerciale
e L’azienda e ibenichela compongono
e Il marchio e la sua registrazione
o Isegnidistintivi dell’azienda
e Lecreazioniintellettuali

Tema 2
La societa e le sue tipologie
e Lanozione di societa
e Gli elementi essenziali del contratto di societa
o (apitale sociale e patrimonio sociale
o C(lassificazioni delle societa
e Le caratteristiche delle societa di persone
o Itipidisocietadipersone: societa semplice, societa in nome collettivo, societa in accomandita
semplice
e Le caratteristiche delle societa di capitali :
o Itipidisocieta di capitali societa per azioni, societa in accomandita per azioni, societa a
responsabilita limitata.societa a responsabilita limitata semplificata

MODULO 2: LE SOCIETA’ MUTUALISTICHE
Tema 1
Le societa cooperative e le cooperative sociali

e Ilfenomeno cooperativo
e Gli elementi caratterizzanti la societa cooperativo
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La disciplina giuridica e i principi generali
Gli utili e ristorni

I soci e la loro partecipazione

Gli organi sociali

Le mutue assicuratrici.

Le cooperative sociali
Cooperative sociali di tipo A e B; caratteristiche e ruolo dei soci

MODULO 3: LE AUTONOMIE TERRITORIALI E IL TERZO SETTORE
Tema 1
L’ordinamento territoriale dello stato e il principio di sussidiarieta

Lariforma costituzionale

Il principio di sussidiarieta

Il nuovo Welfare e il sistema integrato

L’applicazione della sussidiarieta orizzontale

Il sistema delle autonomie locali e regionali

L’autonomia degli enti territoriali

Comuni, Province, Citta Metropolitane, Regioni: organi e funzioni
Le forme associative tra gli enti locali

[ rapporti tra Stato,Regioni ed Enti locali

Tema 2
Le funzioni del benessere e I’accreditamento

Le funzioni del benessere

L’identita e il ruolo del Terzo settore

La riforma del Terzo Settore

La competenza legislativa e la programmazione per la salute e il benessere
Identita, ruolo e finanziamento del Terzo Settore

L’autorizzazione e 'accreditamento

Le forme di collaborazione tra enti pubblici e Terzo settore

Tema 3
L'impresa sociale e gli altri enti del Terzo settore

Gli enti del terzo settore

L’'impresa sociale

Le organizzazioni di volontariato (ODV)

Le particolari categorie di enti del Terzo settore

Le Organizzazioni non Governative (ONG) e le ONLUS
Le associazioni e le fondazioni

MODULO 4: 11 CONTRATTO DI LAVORO
Tema 1
I contratto di lavoro e la prestazione lavorativa

I1lavoro subordinato e il lavoro autonomo
Il contratto individuale di lavoro
L’accesso al mercato del lavoro
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o Laclassificazione dei lavoratori :mansioni,qualifiche e categorie
e Laretribuzione

e Laduratadel lavoro

e Gli obblighi e i diritti dei soggetti nel rapporto di lavoro

e Lasospensione del rapporto dilavoro

e Gli ammortizzatori sociali

e L'estinzione del rapporto dilavoro
e Ilicenziamenti

e Iltrattamento di fine rapporto

Tema 2
Il Jobs Act e i contratti speciali
e Lariforma del “Jobs Act”
e Il contratto a tempo indeterminato a tutele crescenti
e Il contratto a tempo determinato e il riordino delle tipologie contrattuali
e Il contratto di apprendistato e i tirocini formativi (stage)
e Gli altri contratti speciali
e Le nuove modalita di lavoro

Cittadinanza e Costituzione

Le istituzioni nazionali,sovranazionali e internazionali verso I’Agenda ONU 2030:
Il Parlamento

Il Governo

La Magistratura

[1 Presidente della Repubblica

L’'ONU

La NATO

L’'UNIONE EUROPEA

L’OMS

LIBRO DI TESTO: Elisabetta Malinverni Beatrice Tornari Pietro Ghigini Clara Robecchi -
“Diritto,Economia e Tecnica amministrativa del settore socio-sanitario” - Ed. Scuola e Azienda,
2023

Cremona, 27/05/2025
Il docente

Federica Griso
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